Freiwilligkeitsvorbehalt

Der Arbeitgeber gewdhrt dem/der Arbeitnehmer(in)

Herrn/Frau

zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Bruttoarbeitslohn einen

[ Tankgutschein

O

Kindergartenzuschuss
Zuschuss zu Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte
Zuschuss zu den Telefonkosten/Handykosten bzw. Uberlassung Handy/Tablet/PC

Zuschlag fir Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit

in Hohe von monatlich Euro _____________

Dieser Zuschuss wird gezahlt

ohne Anerkennung einer Rechtspflicht

ohne Rechtsanspruch fiir die Zukunft

, den

Arbeitnehmer



